
직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종 운전&정비

소속부서 전기팀 직무명 발전기 분야 시운전 및 정비담당

직무개요

○ 발전소 전기설비(발전기,변압기,차단기,보호계전기 등) 시운전 및 유지보수

○ 발전소 건설 중(설계,시공,시운전) 전기설비 도서 검토 및 현장 관리/감독

○ Overhaul 전기설비 정비계획수립 및 현장 관리/감독

○ 일상 정비 업무 시 Work Order 검토 및 현장 관리/감독

○ 법적 수검업무 계획 수립, 용역 구매 및 현장 관리/감독

○ 전기설비 Trouble시 Trouble Shooting

○ 기자재 구매, 정비 용역 관리감독 및 정산업무

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30~40 학력 고졸이상

전공계열 전기전자공학 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ 발전기, 여자기 및 부속설비 구성, 원리, 특성 등 이론적/실무적 Background 보유
○ 보호반 및 주요 전력설비 보호계전기 정정 및 보호협조 검토 역량
○ 전기설비 기자재 구매 및 용역 산출 역량
○ 전기도면 Sequence 해석 및 Trouble Shooting 역량
○ 영문 Manual 해독 및 전기적 지식보유(전기기사 수준)
○ 발전소 Overhaul, 경상정비 有 경험자

1

발전소 전기설비 설계도서 검토 및 시운전

- 주기기(발전기, 여자기) 및 보조설비 설계문서 검토 및 수정

- 계통 Control Logic 및 Technical Data 검토

- 제작 전기설비 품질검수 및 Interlock 테스트

- 제작설비 설치 및 시운전 시 현장 관리/감독

2

대수리 정비계획수립 및 전기설비 유지보수

- 대수리 정비계획 수립 및 용역 구매, 현장 관리/감독

- 설비 Trouble 발생 시 원인분석 및 재발방지 방안 수립

- 설비 예방정비 활동 및 경상정비 계획 수립 및 관리/감독

- 협력업체 작업 시 현장 관리/감독 및 안전사고 예방활동

- 자재표준화시스템 기자재 등록 및 구매 , 용역 계약 체결 및 관리

3

법적 수검업무 대비 자료준비 및 TEST

-전기안전공사 수검대비 자료 준비 및 사전 Interlock Test

-소방설비 수검 시 자료 준비 및 지적사항 대응

-PSM 수검대비 자료준비 및 현장설비 조치 대응

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(전기팀)



직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종 운전&정비

소속부서 전기팀 직무명 보일러 전기분야 시운전 및 정비담당

직무개요

○ 발전소 석탄 보일러 전기설비(각종 모터,차단기,보호계전기 등) 시운전 및 유지보수

○ 발전소 건설 중(시공,시운전) 석탄 보일러 전기설비 도서 검토 및 현장 관리/감독

○ 석탄 보일러 전기설비 Overhaul 정비계획 수립 및 현장 관리/감독

○ 일상 정비 업무 시 Work Order 검토 및 현장 관리/감독

○ 법적 수검업무 계획 수립, 용역 구매 및 현장 관리/감독

○ 전기설비 Trouble시 Trouble Shooting

○ 기자재 구매, 정비 용역 관리감독 및 정산업무

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25~35 학력 고졸이상

전공계열 전기전자공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 1,000MW급 석탄 보일러 및 전기설비 구성, 원리 등 이론적/실무적 Background 보유
○ 1,000MW급 석탄 보일러 전기설비 기자재 구매 및 용역 산출 역량
○ 전기도면 Sequence 해석 및 Trouble Shooting 역량
○ 영문 Manual 해독 및 전기적 지식보유
○ 1,000MW급 석탄 보일러 전기설비 Overhaul, 경상정비 有 경험자

1

1,000MW급 석탄 보일러 전기설비 설계도서 검토 및 시운전

- 보일러 계통(연료이송설비,송풍기, 환경설비 등) 전력설비의 설계문서 검토 및 수정

- 계통 Control Logic 및 Technical Data 검토

- 제작 전기설비 품질검수 및 Interlock 테스트

- 제작설비 설치 및 시운전 시 현장 관리/감독

2

1,000MW급 석탄 보일러 전력설비 대수리 정비계획수립 및 전기설비 유지보수

- 대수리 정비계획 수립 및 용역 구매, 현장 관리/감독

- 설비 Trouble 발생 시 원인분석 및 재발방지 방안 수립

- 설비 예방정비 활동 및 경상정비 계획 수립 및 관리/감독

- 협력업체 작업 시 현장 관리/감독 및 안전사고 예방활동

- 자재표준화시스템 기자재 등록 및 구매 , 용역 계약 체결 및 관리

3

법적 수검업무 대비 자료준비 및 TEST

-전기안전공사 수검대비 자료 준비 및 사전 Interlock Test

-소방설비 수검 시 자료 준비 및 지적사항 대응

-PSM 수검대비 자료준비 및 현장설비 조치 대응

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(전기팀)



직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종 운전&정비

소속부서 전기팀 직무명 BOP 전기분야 시운전 및 정비담당

직무개요

○ 발전소 각종 보조기기(BOP) 전기설비(각종 모터,인버터,변압기 등) 시운전 및 유지보수

○ 발전소 건설 중(시공,시운전) 각종 보조기기 전기설비 도서 검토 및 현장 관리/감독

○ 각종 보조기기 전기설비 Overhaul 정비계획 수립 및 현장 관리/감독

○ 일상 정비 업무 시 Work Order 검토 및 현장 관리/감독

○ 법적 수검업무 계획 수립, 용역 구매 및 현장 관리/감독

○ 전기설비 Trouble시 Trouble Shooting

○ 기자재 구매, 정비 용역 관리감독 및 정산업무

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25~35 학력 고졸이상

전공계열 전기전자공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 1,000MW급 석탄 발전소 BOP 전기설비 구성, 원리 등 이론적/실무적 Background 보유
○ 1,000MW급 석탄 발전소 BOP 전기설비 기자재 구매 및 용역 산출 역량
○ BOP 설비 전기도면 Sequence 해석 및 Trouble Shooting 역량
○ 영문 Manual 해독 및 전기적 지식보유
○ 1,000MW급 석탄 발전소 BOP 전기설비 Overhaul, 경상정비 有 경험자

1

1,000MW급 석탄발전소 BOP 전기설비 설계도서 검토 및 시운전

- 발전소 BOP(취수설비, 회처리설비, 수처리설비 등) 전력설비의 설계문서 검토 및 수정

- 계통 Control Logic 및 Technical Data 검토

- 제작 전기설비 품질검수 및 Interlock 테스트

- 제작설비 설치 및 시운전 시 현장 관리/감독

2

1,000MW급 보일러 전력설비 대수리 정비계획수립 및 전기설비 유지보수

- 대수리 정비계획 수립 및 용역 구매, 현장 관리/감독

- 설비 Trouble 발생 시 원인분석 및 재발방지 방안 수립

- 설비 예방정비 활동 및 경상정비 계획 수립 및 관리/감독

- 협력업체 작업 시 현장 관리/감독 및 안전사고 예방활동

- 자재표준화시스템 기자재 등록 및 구매 , 용역 계약 체결 및 관리

3

법적 수검업무 대비 자료준비 및 TEST

-전기안전공사 수검대비 자료 준비 및 사전 Interlock Test

-소방설비 수검 시 자료 준비 및 지적사항 대응

-PSM 수검대비 자료준비 및 현장설비 조치 대응

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(전기팀)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종 시운전 및 O&M

소속부서 계장팀 직무명 FGD I&C Field 시운전 및 O&M 관리

직무개요
○ FGD I&C Field 분야 시운전 및 O&M 관리

○ 시운전 및 O&M 기간 계측설비 관리(정비업무 포함)

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 40세 학력 고졸이상

전공계열 전기, 전자, 제어 관련 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ FGD I&C Field(계측기, 케이블, Analyzer, 밸브 등 시공, 시운전) 부분 실무역량

○ FGD 설비 제어에 대한 이해 및 관련 계측기 설치/시운전/정비에 대한 실무능력

○ 환경설비와 주설비와의 Interface 관계 및 가스분석기 설치/운영/관리 수행역량

○ I&C 분야 O&M 정비를 위한 기본 실무역량

○ FGD 기계 Package 품목에 대한 전반적인 이해 및 관리역량

1

FGD I&C Field 부분 시운전 및 O&M 수행 및 관리
- I&C 기자재 설치 및 시운전 작업사항 점검 및 관리
- Loop Check, 결선체크, FAIL등 진단 및 기능시험, 통신테스트, 프로그램
테스트, HMI 운용 및 운전 등

- 선행 L/L 사례 확인 및 조치사항 확인

2
FGD I&C Field 부분 품질관리
- 시운전 현장검사 입회 및 승인
- 시운전 이슈(간섭 등) 발생 시 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결조율

3
FGD I&C Field 분야 운영정비 관련 업무
- O&M 정비작업 절차서 및 정비 매뉴얼 작성 등
- 설비 유지보수 및 개선조치

4 FGD I&C Field 부분 주요 Analyzer 관리

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(계장팀)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종 시운전 및 O&M

소속부서 계장팀 직무명 I&C Field 시운전 및 O&M 관리

직무개요
○ I&C Field 분야 시운전 및 O&M 관리

○ 시운전 및 O&M 기간 계측설비 관리(정비업무 포함)

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 20 ~ 30세 학력 고졸이상

전공계열 전기, 전자, 제어 관련 필요 숙련기간 관련 경력 3년 이상

필요능력

○ I&C Field(계측기, 케이블, Analyzer, 밸브 등 시공, 시운전) 부분 실무역량

○ 설비 제어에 대한 이해 및 관련 계측기 설치/시운전/정비에 대한 실무능력

○ 환경설비와 주설비와의 Interface 관계 및 가스분석기 설치/운영/관리 수행역량

○ I&C 분야 O&M 정비를 위한 기본 실무역량

○ 기계 Package 품목에 대한 전반적인 이해 및 관리역량

1

I&C Field 부분 시운전 및 O&M 수행 및 관리
- I&C 기자재 설치 및 시운전 작업사항 점검 및 관리
- Loop Check, 결선체크, FAIL등 진단 및 기능시험, 통신테스트, 프로그램
테스트, HMI 운용 및 운전 등

- 선행 L/L 사례 확인 및 조치사항 확인

2
I&C Field 부분 품질관리
- 시운전 현장검사 입회 및 승인
- 시운전 이슈(간섭 등) 발생 시 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결조율

3
I&C Field 분야 운영정비 관련 업무
- O&M 정비작업 절차서 및 정비 매뉴얼 작성 등
- 설비 유지보수 및 개선조치

4 I&C Field 부분 주요 Analyzer 관리

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(계장팀)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종 시운전 및 O&M

소속부서 계장팀 직무명 ICMS 분야 시운전 및 O&M 관리

직무개요
○ ICMS(Ovation) 분야 시운전 및 O&M 관리

○ 시운전 및 O&M 기간 제어시스템 관리(정비업무 포함)

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기, 전자, 제어 관련 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ ICMS(Ovation) 제어 및 모니터링 설비 이해 및 관리 수행역량

○ ICMS(Ovation) 설비 품질검사 및 관리감독 역량

- 시공/시운전 입회 및 검사 (불일치, 불이행 사항 등 Punch 발행)

- 현장 발행 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결을 위한 업무조율

○ ICMS(Ovation) 설비 O&M 대비업무 기자재 운영 및 정비기술 역량

○ 발전소 제어시스템 네트워크 및 보안시스템에 대한 이해

1

ICMS(Ovation) 시운전 및 O&M 관리

- ICMS(Ovation) 시운전 중 현장 관리/감독
- 시운전이슈 발생 시 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결조율
- ICMS(Ovation) 현장기능시험/시운전 입회,승인 (시운전일정 따라 시운전 사전완료)
- 발전소 전체 시운전 중 I&C설비 정상작동 유지 및 문제해결
- 제어설비 관련 시운전 이슈사항 관리 및 조치사항 확인
- Loop Check, 결선체크, FAIL등 진단 및 기능시험, 통신테스트, 프로그램

2

ICMS(Ovation) 분야 운영정비 관련 업무
- O&M 정비작업 절차서 및 정비 매뉴얼 작성 등
- 설비 유지보수 및 개선조치
- Logic 및 Graphic Builder 활용작업 등

3 DCS(Ovation) 네트워크 설비 및 보안시스템 관리

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(계장팀)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종 시운전 및 O&M

소속부서 계장팀 직무명 PLC 분야 시운전 및 O&M 관리

직무개요
○ PLC(Rockwell Automation-AB PLC) 분야 시운전 및 O&M 관리

○ 시운전 및 O&M 기간 제어시스템 관리(정비업무 포함)

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기, 전자, 제어 관련 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ PLC(AB-PLC) 제어 및 모니터링 설비 이해 및 관리 수행역량

○ PLC(AB-PLC) 설비 품질검사 및 관리감독 역량

- 시공/시운전 입회 및 검사 (불일치, 불이행 사항 등 Punch 발행)

- 현장 발행 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결을 위한 업무조율

○ PLC(AB-PLC) 설비 O&M 대비업무 기자재 운영 및 정비기술 역량

○ 발전소 제어시스템 네트워크 및 보안시스템에 대한 이해

1

PLC(AB-PLC) 시운전 및 O&M 관리

- PLC(AB-PLC) 시운전 중 현장 관리/감독
- 시운전이슈 발생 시 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결조율
- PLC(AB-PLC) 현장기능시험/시운전 입회,승인 (시운전일정 따라 시운전 사전완료)
- 발전소 전체 시운전 중 I&C설비 정상작동 유지 및 문제해결
- 제어설비 관련 시운전 이슈사항 관리 및 조치사항 확인
- 통합 PLC(AB-PLC) 시스템 관리 및 유지보수

2

PLC(AB-PLC) 분야 운영정비 관련 업무
- O&M 정비작업 절차서 및 정비 매뉴얼 작성 등
- 설비 유지보수 및 개선조치
- Factory Talk View 운용

3 PLC(AB-PLC) 네트워크 설비 및 보안시스템 관리

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(계장팀)



직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종
건설 공사관리
/ 운영정비

소속부서 터빈팀 직무명 BOP(보조기기) 분야

직무개요

○ 관련 설계도서 검토와 현장 시공/시운전 관리

○ 시공~시운전 단계별 리스크 관리 및 문제 해결을 통한 발전소 품질 확보

○ 건설준공 후 보조기기 운영정비 관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25~35세 학력 고졸이상

전공계열 기계 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 관련 설계도서 해석능력 보유

○ 초초임계압 계통구성에 대한 이해

○ BOP(보조기기) 건설 및 정비 관리 경험 보유

○ 시공사 및 건설사업관리 용역사 관리감독 능력 보유

○ 직무관련 자격증 보유 우대

- (기사) 일반기계, 에너지관리, 산업안전, 공조냉동기계, 소음진동

- (산업기사) 위험물

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(터빈팀)

1

BOP(보조기기) 시공/시운전 관리

- 보조기기 시공 및 운영정비 유지관리 주요 체크포인트 선정 및 관리를 통한 품질확보

- 시공사 및 건설사업관리용역사(시공감리) 관리 감독

- 타 공종간 시공/시운전 간섭사항 체크 및 관리

- 시운전 절차서 검토 및 관리

- 시운전 및 운영에 대한 선행호기 Know-how 및 Lesson/Learn 반영

- 시공/시운전 부적합사항 관리 및 조치 관리

- 단위기기 성능검사 입회 및 관리

2

BOP(보조기기) 정비 관리

- 정비관리 절차서 작성 및 관리

- 일상 정비 및 품질관리 (예방정비업무 수행 및 설비이력 등)

- 대수리 품질 및 공정수립 및 관리 (수리관련 공정 및 안전,설비이력 등)

- 돌발 정비 및 품질관리 (수리관련 공정 및 안전,설비이력 등)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종 공사/시운전/정비

소속부서 보일러팀 직무명 석탄취급설비 시운전 및 운영(정비) 관리

직무개요

○ 석탄취급설비 하역기, 상탄기, 컨베이어 시운전 및 운영(정비)

○ 시운전 절차서 검토 및 Punch List 작성 업무

○ 시운전 및 운영에 대한 선행호기 Know-how 및 Lesson/Learn 반영

○ 운영인력 구성에 대한 조직 관리

○ O&M Manual 검토 및 작성 업무

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 40세 학력 고졸이상

전공계열 기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ 석탄취급설비 하역기 및 상탄기 설계도서 및 O&M Manual 검토 능력

○ 샘플링, 스크린 & 크라샤, 배출기 등 계통구성에 대한 이해

○ 석탄취급설비 시운전 일정에 대한 조율 및 검토 능력

○ 유압장치 시운전 및 정비 관리 경험 보유

1

하역기, 상탄기 등 기계장치 시운전 절차서 관리

- 하역기 및 상탄기 절차서 적정성 및 계약 요건 준수여부 확인

- 하역기 및 상탄기 시운전 절차서內 기술요건의 적정성 확인

- 시운전 Punch List 작성 및 이행여부 확인

- 유사용량 선행호기 문제점 및 개선사항 지속관리 및 당 프로젝트 반영추진

2

하역기, 상탄기 등 기계장치 시운전관리

- 하역기 및 상탄기 등 현장기능시험/시운전 입회,승인

- 연료 공급계통 시운전 입회,승인

- 인수성능검사 입회 및 관리

3

하역기, 상탄기 등 기계장치 O&M Manual 검토 및 작성 관리

- 하역기 및 상탄기 등 유압설비의 Oil류 적성성 확인

- 하역기 및 상탄기 등 기계설비 정비 주기 및 예비품 항목 검토

4

하역기, 상탄기 등 기계장치 정비 관리

- 기계설비에 대한 수시 및 예방정비 절차 수립

- 정비 협력사 조직구성 및 Work Order 관리

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(보일러팀)



직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종
시공, 시운전 및
정비관리

소속부서 환경설비팀 직무명 수/폐수분야 시공, 운영, 정비관리

직무개요
○ 수/폐수처리 설계, 시공 및 품질관리, 시운전 및 운영, 정비관리

○ 설치~운영 수행단계 별 선행호기 Know-how 및 Lesson/Learn 반영

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 40세 학력 고졸이상

전공계열 수질환경 및 화학 관련 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ 수/폐수처리 설비 이해 및 관리 수행역량

○ 수/폐수처리 설비 설계 및 현장 Supervision (현장 인력관리/감독) 역량

○ 수/폐수처리 설비 품질검사1),2) 및 관리감독 역량

1) 공장시험, 시공/시운전 입회 및 검사 (불일치, 불이행 사항 등 Punch 발행)

2) 현장 발행 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결을 위한 업무조율

○ 수/폐수처리 설비 Operating 및 Maintenance (관리)역량

 직무내용

’21년 상반기채용인력직무기술서(환경설비팀)

1

수/폐수처리 설비 설계관리 (설계성과물 검토 및 승인)

- 계약서 준수여부, 경제성/시공성 확보여부
- 설비 구매사양서 적정여부, Vendor 설계 성과물 검토, 법규 준수여부 등 확인
- 설계 중 대관업무 필요부분 확인 및 수행경험 적용
- 우수 하도급 업체 선별 위한 하도급사 별 문제발생 등 이력확인

2

수/폐수처리설비 품질 및 시공관리

- 시공 중 현장 관리감독 (설계성과물 준수여부 및 인력 등)
- 시공이슈(간섭 등) 발생 시 FCN, DCN, NCR 등의 Report 관리 및 해결조율
- 시공품에 대한 현장검사 입회 및 승인
- ITP 및 품질검사 절차서 승인, 공장/현장검사 입회

3

수/폐수처리와 운영(시운전) 및 정비(관리)

- 시운전 입회, 승인 (시운전일정 따라 시운전 수행 및 관리)
- 발전소 운전, 정비 업무 – O&M 인력 훈련 등 관리



직 급 주무~대리 직 군 전문직 직 종
시운전 및 O&M
안전관리

소속부서 안전관리팀 직무명 발전소 안전관리

직무개요 ○ 발전소 시운전 및 운영 안전관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 40세 학력 고졸 이상

전공계열 안전/전기/기계 필요 숙련기간 관련 경력 3년 이상

필요능력

○ 산업안전기사 자격 소지자 필수

○ 발전소 시운전 안전관리 경력자

○ 발전소 운영 안전관리 경력자

1

발전소 시운전 안전관리

- 시운전 안전업무 기획 및 운영

- 위험작업허가서, 안전작업절차서 등 안전관련 계획검토 및 이행확인

- 사고조사 및 재발방지 개선관리(교육, 점검, 시설물 개선 등)

- 시운전 사업장 안전점검 및 위험요소 개선관리

2

발전소 운영 안전관리

- 안전관리계획 / 교육기획 / 안전점검 등 안전관리업무 전반

- 공정안전보고서(PSM) 및 안전보건경영시스템(KOSHA- MS) 운영관리

- 산안법, 중대재해처벌법 및 안전관련 대외기관(노동부, 안전보건공단 등) 대응

- 사고조사, 재발방지대책 수립 및 안전사고 통계, 기록관리

- 기타, 사업장 안전관리를 위해 필요한 업무 수행

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(안전관리팀)



직 급 대리 직 군 전문직 직 종 보건관리

소속부서 안전관리팀 직무명 발전소 보건관리

지원자격

○ 산업위생산업기사, 대기환경산업기사, 인간공학기사 이상 보유자

(산업안전보건법 시행령 따른 보건관리자 선임 가능자)

○ 안전관리 자격자(산업안전산업기사 이상) 동시 보유자 우대

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 40세 학력 고졸이상

전공계열 보건관련학과 필요 숙련기간 보건관련 실무경력 5년 이상

필요능력

○ 법정 보건관리자 업무수행

○ 근로자의 건강진단 작업환경 측정관리

○ 유해화학 물질 취급 관리

○ 보건교육 계획 수립 및 실시

1

보건관리

- 산업안전보건법 시행령에 따른 보건관리자 업무전반

- 사업장 안전교육 및 계획수립

- 사업장 순회점검지도 및 조치건의

- 산업재해 발생원인 조사 및 분석재발방지 위한 대책 수립 지도/조치

- 위험성평가 및 근골격계 유해요인조사

- 사업장 환경평가 및 보건안전교육

- 사업장 직업건강 상담업무

2

안전관리

- 설비 및 안전점검

- 운영 중 대내외 업무 수행

- 발전소 위험요소 개선관리

 직무내용

’22년상반기채용인력직무기술서(안전관리팀)



직 급 과장 직 군 전문직 직 종
전기/계장
품질관리

소속부서 품질관리팀 직무명 발전소 전기/계장분야 품질관리

직무개요
○ 발전소 전기설비(발전기,변압기,차단기,보호계전기 등) 계통 품질관리

○ 발전소 계장설비(FGD, ICMS/PLC제어 및 모니터링 설비) 계통 품질관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30~40 학력 고졸이상

전공계열 전기, 전자, 제어 관련 필요 숙련기간 관련 경력 8년 이상

필요능력

○ ISO9001:2015 품질경영요구조건에 대한 이해
○ 국내외 설비규정과 규격에 대한 관련 지식
○ 발전기 및 부속설비 구성, 원리, 특성 등 이론적/실무적 Background 보유
○ I&C 분야 O&M 정비를 위한 기본 실무역량
- I&C Field(계측기, 케이블, Analyzer, 밸브 등 시공, 시운전) 부분 실무역량
- FGD 설비 제어에 대한 이해 및 관련 계측기 설치/시운전/정비에 대한 실무능력

○ ICMS/PLC 제어 및 모니터링 설비 이해 및 관리 수행역량
○ ICMS/PLC 설비 품질검사 및 관리감독 역량

1

발전소 전기설비 설계도서 검토 및 품질관리

- 주기기(발전기, 여자기) 및 보조설비 품질기준 및 품질문서 검토

- 관련 규격에 따른 계통별 Control Logic 및 Technical Data 검토

- 제작 전기설비 품질검수 및 Interlock 테스트

2

I&C Field 부분 시운전 및 O&M 품질관리

- I&C 기자재 품질기준 및 품질문서 검토, 유지보수 시 운전품질 모니터링

- 유지보수 과정에서의 시험절차서 검토 (Loop Check, 결선체크, FAIL등 진단 및 기능

시험, 통신테스트, 프로그램 테스트, HMI 운용 및 운전 등)

3

발전소 품질관리계획 수립/품질개선, 원가절감, 혁신활동

- ISO9001:2015 품질경영요구사항에 따른 품질관리계획 수립 및 ISO 9001:2015 인증취득/유지

- 전기/계장분야 관련 국내/국제규격(IEC,ISO,ASME,IEEE등)에 따른 유지보수 품질요건 확인

- 규격내용을 바탕으로 한 품질개선/원가절감/혁신활동 수행

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(품질관리팀)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종
시운전 관리 및
O&M 수행

소속부서 공무팀(가칭) 직무명 석탄화력 시운전 분야 원가관리

직무개요
○ 시운전 운전일반 및 종합시운전 & 발전계획 수립

○ 시운전 및 운영기간 발전실적 & 원가관리 (Utility 관리포함)

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기/제어/기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 석탄화력분야 운전 및 운영(혼탄/성능)에 대한 이해 및 실무역량

○ 발전소 전체 공정의 주요 Utility 프로세스 이해 및 원가계산에 대한 실무능력

○ 시운전 및 운영과 관련된 전력거래 분야에 대한 이해

○ 설비 정비, 미조치 사항 등에 대한 운영분야 영향분석 및 관리역량/실무능력

1

시운전 및 운영분야 기획, 예산, 원가관리 관련 업무
- 기획 및 계획/실적/원가 관리(예산업무 지원 등)
- 각종 회의 및 업무보고 자료 종합관리
- 설비 인계인수 및 Utility 관리 업무(계약관리 포함)

2

발전실적 및 원가 관리
- 발전실적 확정 / 일일발전 주요내용 관리 / 발전실적 및 원가분석
- 발전소(호기별) 일일 발전량, 송전량, 연료사용량, 소내소비전력, 주요기기 현황 관리
- 정지관리 및 설비신뢰도 관련 업무
- 정지 관련 원인 분석 및 정지 실적 관리
- Peak 기간, 계절별 설비점검 관련 관리업무
- 설비신뢰도 관련 업무/지원

3
시운전 및 O&M 관리 일반
- 종합 시운전 및 발전계획 수립/관리/지원
- 각종 보고 및 회의자료 관리/작성

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(공무분야)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종
시운전 관리 및
O&M 수행

소속부서 공무팀(가칭) 직무명 석탄화력 시운전 분야 전력거래

직무개요
○ 종합시운전 기간 전력거래 준비 및 입찰

○ 시운전, 운영 기간 전력거래 관련 업무 수행 및 관련제도/규정 영향분석

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기/제어/기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 시운전 및 운영과 관련된 전력거래 분야에 대한 이해

○ 석탄화력분야 운전 및 운영에 대한 이해 및 실무역량

○ 발전소 전체 공정의 주요 Utility 프로세스 이해 및 원가계산에 대한 실무능력

○ 설비 정비, 미조치 사항 등에 대한 운영분야 영향분석 및 관리역량/실무능력

1

업무일반
- 월간/주간/일간 시운전발전계획 신고 및 관리
- 입찰 및 정산실적 관리, 전력량계 오차 관리
- 종합 시운전 및 발전계획 수립/관리/지원
- 각종 보고 및 회의자료 관리/작성

2

전력거래소 관련 대관업무
- 상업운전개시신고 및 계획제출
- 전력거래 관련 제도 대응 및 분석
- 기타 KPX 대관업무 대응

3

전력시장 관련 제반 업무
- 신재생에너지 공급의무화제도, 배출권거래제 이행전략 수립 등 업무 지원
- 전력시장제도, 신재생에너지 공급의무화제도, 배출권거래제, 신재생에너지 관련
법규 및 제도개선 등 업무 지원

- 신재생에너지 공급인증서(REC), 탄소배출권 거래 및 비용정산 업무 지원

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(공무분야)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종
시운전 관리 및
O&M 수행

소속부서 공무팀(가칭) 직무명 석탄화력 시운전 분야 혼탄 및 효율관리

직무개요
○ 시운전 분야 석탄 수급 및 관리

○ 시운전, 운영 기간 석탄 혼탄 분석 및 연소관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기/제어/기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 석탄화력분야 혼탄 및 성능 기술에 대한 이해와 실무역량

○ 발전소 전체 공정의 주요 Utility 프로세스 이해 및 원가계산에 대한 실무능력

○ 시운전 및 운영과 관련된 전력거래 분야에 대한 이해

○ 설비 정비, 미조치 사항 등에 대한 운영분야 영향분석 및 관리역량/실무능력

1

효율/성능/혼탄 등 발전실적 관리
- 발전설비 효율관리 및 성능시험 관련 업무(혼탄 및 연소관리 포함)
- 혼탄 및 연소분야 분석/관리
- 혼탄관리시스템 운영 및 관리
- 일일 및 월간 발전 효율, 성능, 혼탄 등 실적 관리
- 운전 Data 종합분석 및 기기 운전시간 관리
- 연료사용실적 등 연료결산 관련 제반 업무
- 시운전 도면관리, 절차서 및 업무 매뉴얼 관리

2

성능시험 관리
- 인수성능시험 준비 및 관리
- 주요 시스템 및 기기 Capability Test 준비 및 관리
- 일일, 주간, 월간 시운전 공정회의 지원
- 회의자료 작성 및 결과보고

3
시운전 및 O&M 관리 일반
- 종합 시운전 및 발전계획 수립/관리/지원

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(공무분야)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종
시운전 관리 및
O&M 수행

소속부서 공무팀(가칭) 직무명 석탄화력 시운전 분야 혼탄 및 효율관리

직무개요
○ 시운전 분야 석탄 수급 및 관리

○ 시운전, 운영 기간 석탄 혼탄 분석 및 연소관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 25 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기/제어/기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 석탄화력분야 혼탄 및 성능 기술에 대한 이해와 실무역량

○ 발전소 전체 공정의 주요 Utility 프로세스 이해 및 원가계산에 대한 실무능력

○ 시운전 및 운영과 관련된 전력거래 분야에 대한 이해

○ 설비 정비, 미조치 사항 등에 대한 운영분야 영향분석 및 관리역량/실무능력

1

효율/성능/혼탄 등 발전실적 관리
- 발전설비 효율관리 및 성능시험 관련 업무(혼탄 및 연소관리 포함)
- 혼탄 및 연소분야 분석/관리
- 혼탄관리시스템 운영 및 관리
- 일일 및 월간 발전 효율, 성능, 혼탄 등 실적 관리
- 운전 Data 종합분석 및 기기 운전시간 관리
- 연료사용실적 등 연료결산 관련 제반 업무
- 시운전 도면관리, 절차서 및 업무 매뉴얼 관리

2

성능시험 관리
- 인수성능시험 준비 및 관리
- 주요 시스템 및 기기 Capability Test 준비 및 관리
- 일일, 주간, 월간 시운전 공정회의 지원
- 회의자료 작성 및 결과보고

3
시운전 및 O&M 관리 일반
- 종합 시운전 및 발전계획 수립/관리/지원

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(공무분야)



직 급 주무 ~ 대리 직 군 전문직 직 종
시운전 관리 및
O&M 수행

소속부서 공무팀(가칭) 직무명 석탄화력 시운전 계획 및 예산 관리

직무개요
○ 시운전 전체기간에 대한 단위예정공정/시운전 절차서에 대한 관리

○ 시운전 및 운영기간에 대한 발전분야 예산 관리

 소요직무

 직무요건

남녀별 적성 공통 최적연령범위 30 ~ 35세 학력 고졸이상

전공계열 전기/제어/기계공학 필요 숙련기간 관련 경력 5년 이상

필요능력

○ 석탄화력분야 시운전 및 운영 계획에 대한 이해와 실무역량

○ 발전소 전체 공정의 주요 Utility 프로세스 이해 및 원가계산에 대한 실무능력

○ 시운전 및 운영과 관련된 전력거래 분야에 대한 이해

○ 설비 정비, 미조치 사항 등에 대한 운영분야 영향분석 및 관리역량/실무능력

1

시운전 계획 및 예산 관리 업무
- 일일 시운전 현황 관리/보고
- 단위기기 및 종합시운전 세부일정 수립
- 시운전 계획 대비 실적관리
- 시운전 공정표 작성 및 Revision 관리
- 발전계획 관리
- 발전계획 관리 / 장단기 설비보강계획 관리
- 호기별/연도별 발전계획 등록, 조회 / 장단기 설비보강계획 수립, 예산 등록

2

발전예산 관리
- Utility 예산 및 수급 등 일정계획 수립/관리
- 발전실적 확정 / 일일발전 주요내용 관리 / 발전실적분석
- 발전소(호기별) 일일 발전량, 송전량, 연료사용량, 소내소비전력, 주요기기 현황 관리

3

시운전 절차서 및 시운전 계획서 작성/관리
- 단위기기 및 종합 시운전 관련 절차서 관리/작성지원
- 일일/월간 등 시운전 계획 및 실적 기록/관리(예산 관리 포함)
- 종합 시운전 및 발전계획 수립/관리/지원

 직무내용

’22년 상반기채용인력직무기술서(공무분야)


