
<별표 4> <개정 2019.1.17., 2019.5.14., 2020.12.30.>

경력환산표

경  력 경력 환산율

가. 기관 또는 기업체 등에서 채용 관련 분야에 근무한 기간

나. 3년 이내의 군 의무복무기간
100%

다.「국가공무원법」제2조 및「지방공무원법」제2조에 규정된 공무원으로 

근무한 기간

라.「공공기관의 운영에 관한 법률」에 따라 지정된 공공기관에서 정규직

(무기직)으로 근무한 기간

80%

  1. 공공기관 : 공공기관 지정·해제 여부는 공고일 기준으로 결정

  2. 시간제 근로 경력은 전일제(주 40시간) 기준에 따라 환산하여 산정

  3. 위 경력환산표에 예시되지 않았거나, 해당 여부가 명확하지 않은 경력에 대해서는 해당 직무, 

기관 성격 및 규모, 근무 경력의 내용 정도에 따라 경력환산표를 참고하여 인사위원회 의결을 

거쳐 환산비율을 정함

  4. 위 경력환산표 각 호 중에서 중복되는 경력은 가장 유리한 경력 환산율을 적용


